PAGE  
4

Печатное средство массовой информации органов местного самоуправления муниципального образования Шокинского сельского поселения 
Кардымовского района Смоленской области

	Муниципальные вести

	             № 1. Понедельнико





























































































































, 22 января 2024 года 


СВЕДЕНИЯ

о численности муниципальных служащих Администрации Шокинского сельского Кардымовского района Смоленской области и выборных должностных лицах органов местного самоуправления и фактических затратах на выплату заработной платы 

 по состоянию на 01.01.2024 год

Сведения подготовлены в соответствии со статьей 52 Федерального закона  от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и статьей 31 Устава Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области

	
	Численность работников, чел.
	Фактические затраты на выплату заработной платы тыс. руб.

	Муниципальные служащие
	2
	749,1

	Выборное должностное лицо

 (Глава муниципального образования)
	1
	621,8


Глава муниципального образования

Шокинского сельского поселения

Кардымовского района 

Смоленской области                                                                                                                                                                                           В.В. Серафимов

АДМИНИСТРАЦИЯ 

ШОКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

 КАРДЫМОВСКОГО РАЙОНА СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

от  «_16_» __01__ 2024     № __1__

Об утверждении Плана мероприятий

противодействия коррупции на территории Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области на 2024 год

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Указом Президента РФ от 16 августа 2021 года № 478 “О Национальном плане противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы”, Уставом Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области, Администрация Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области 

п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить План мероприятий противодействия коррупции на территории Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области на 2024 год согласно приложению. 

2. Опубликовать настоящее постановление в печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области «МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ВЕСТИ».

3. Настоящее постановление разместить на официальном сайте Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области (shokin.kardymovo.ru). 

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2024 года.
5. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального образования

Шокинского сельского поселения

Кардымовского района 

Смоленской области                                                                                                                                                                 В.В. Серафимов   
УТВЕРЖДЕН 

постановлением Администрации Шокинского сельского поселения 
Кардымовского района Смоленской области 
от 16.01. 2024 года № 1 
ПЛАН

мероприятий противодействия коррупции на территории

 Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области на 2024 год 

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнители
	Ожидаемый результат

	1. Совершенствование правовой основы противодействия коррупции на территории Шокинского сельского  поселения

	1
	2
	3
	4
	5

	1.1.
	Своевременное приведение муниципальных правовых актов в соответствие с требованиями федеральных законов, нормативных правовых актов федеральных государственных органов и Смоленской области по вопросам противодействия коррупции
	ежеквартально
	Специалисты

администрации
	Соблюдение требований и рекомендаций, установленных федеральным и областным законодательством

	1.2.
	Проведение мониторинга административных регламентов по предоставлению муниципальных услуг с целью их приведения в соответствие с действующим законодательством
	ежеквартально
	Специалисты

администрации
	Соблюдение требований и рекомендаций, установленных федеральным и областным законодательством

	1.3
	Обеспечение своевременной корректировки плана противодействия коррупции на территории Шокинского сельского поселения в соответствии с Национальным планом противодействия коррупции
	при внесении изменений в Национальный план противодействия коррупции
	Старший менеджер администрации
	Соблюдение требований и рекомендаций, установленных Национальным планом противодействия коррупции

	2. Разработка проектов правовых актов органов местного самоуправления  Шокинского сельского поселения

	2.1.
	Проведение экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, с целью выявления в них положений способствующих проявлению коррупции
	В сроки, установленные нормативно-правовым актом
	Специалисты администрации
	Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах, их проектах

	2.2.
	Размещение проектов муниципальных нормативных правовых актов на официальном сайте Администрации в целях обеспечения возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы
	Не менее чем за 5 календарных дней до даты принятия
	Специалист I категории администрации
	Обеспечение открытости при принятии муниципальных нормативных правовых актов

	2.3.
	Взаимодействие Администрации  Шокинского сельского поселения с прокуратурой Кардымовского района по вопросам проведения проверки законности проектов муниципальных нормативных правовых актов и действующих муниципальных нормативных правовых актов, в том числе на предмет наличия в них коррупциогенных факторов
	Не менее чем за 10 календарных дней до даты принятия
	Специалисты администрации
	Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах, их проектах

	2.4.
	Обеспечение участия муниципальных служащих в обсуждении проектов муниципальных правовых актов, касающихся вопросов противодействия коррупции на муниципальной службе
	по мере разработки проектов правовых актов
	Главный специалист администрации
	Всестороннее содействие при принятии нормативных правовых актов

	3. Меры, направленные на совершенствование системы муниципальной службы, а также усиления контроля служебной деятельности муниципальных служащих, вопросы кадровой политики

	3.1.
	Соблюдение муниципальных правовых актов по вопросам соблюдения муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности, обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	постоянно
	Глава поселения

Специалисты администрации
	Формирование нетерпимого отношения муниципальных служащих и руководителей, к склонению их к совершению коррупционных правонарушений и несоблюдению ограничений и запретов, установленных законодательством РФ, предупреждение коррупции, минимизация и (или) ликвидация последствий коррупционных правонарушений

	3.2.
	Проведение мероприятий по формированию в органах местного самоуправления  Шокинского сельского поселения отрицательного отношения к коррупции, в том числе негативного отношения к дарению подарков муниципальным служащим в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	постоянно
	Глава поселения
	Формирование нетерпимого отношения муниципальных служащих и руководителей, к склонению их к совершению коррупционных правонарушений и несоблюдению ограничений и запретов, установленных законодательством РФ

	3.3.
	Проведение анализа поступивших в администрацию  Шокинского сельского поселения обращений граждан и организаций на предмет наличия информации о фактах коррупционных проявлений со стороны муниципальных служащих, принятие мер по повышению результативности и эффективности работы с данными обращениями
	ежеквартально

до 15 числа месяца

следующего за

отчетным
	Главы поселения

Секретарь комиссии по противодействию коррупции
	Создание системы обратной связи для получения сообщений о несоблюдении муниципальными служащими, ограничений и запретов, а также о фактах коррупции, принятие необходимых мер,

мероприятия по предупреждению коррупции, минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений

	3.4.
	Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности муниципальной службы и принятие действенных мер, предусмотренных законодательством РФ, по предотвращению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе
	ежегодно
	Глава поселения
	Соблюдение муниципальными служащими ограничений и запретов, а также требование к служебному поведению установленных законодательством РФ о муниципальной службе и о противодействии коррупции

	3.5.
	Подготовка информации на основании представленных муниципальными служащими, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруга (супруги) и несовершеннолетних детей и её размещение на официальном сайте Администрации  Шокинского сельского поселения в сети Интернет
	ежегодно
	Главный специалист администрации

Специалист I категории
	Обеспечение исполнения требований законодательства о порядке, 

сроках размещения сведений

	3.6.
	Проведение проверок в отношении муниципальных служащих на предмет:

- достоверности и полноты представленных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- соблюдения ограничений и запретов, установленных законодательством о муниципальной службе и противодействии коррупции;

- соблюдения требований к служебному поведению
	в случае поступления информации, являющейся основанием для назначения проверки
	Главный специалист администрации, ответственный за кадровую работу
	Выявление нарушений о муниципальной службе и о противодействии коррупции и принятие соответствующих мер

	3.7.
	Проведение проверок в отношении лиц, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, на предмет:

- достоверности и полноты сведений, представляемых при поступлении на муниципальную службу;

- соблюдения ограничений и запретов, установленных законодательством Российской Федерации о муниципальной службе и противодействии коррупции
	при поступлении на муниципальную службу
	Главный специалист администрации, ответственный за кадровую работу
	Выявление нарушений о муниципальной службе и о противодействии коррупции и принятие соответствующих мер

	3.8.
	Проведение проверок соблюдения гражданином, ранее замещавшим должность муниципальной службы, ограничений, налагаемых при заключении им трудового или гражданско-правового договора, установленных частью 1 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	до истечения 2 лет с момента увольнения с муниципальной службы
	Главный специалист администрации, ответственный за кадровую работу
	Соблюдение муниципальным служащим, организацией установленных законодательством обязанностей

	3.9.
	Доведение до граждан, поступающих на муниципальную службу, положений законодательства о противодействии коррупции в сфере муниципальной службы, в том числе:

- об ответственности за коррупционные правонарушения;

- о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, в соответствии с действующим законодательством
	при поступлении на муниципальную службу
	Глава поселения,

Главный специалист администрации, ответственный за кадровую работу
	Правовое просвещение лиц, поступающих на муниципальную службу

	3.10
	Организация дополнительного профессионального образования муниципальных служащих по вопросам противодействия коррупции
	ежегодно
	Глава поселения


	Обновление и систематизация знаний, ликвидация коррупционных нарушений при прохождении муниципальной службы

	3.11
	Обеспечение усиления антикоррупционной составляющей при организации профессиональной переподготовки, повышения квалификации или стажировки муниципальных служащих


	в период обучения
	Глава поселения
	Обучение муниципальных служащих антикоррупционному поведению

	3.12
	Анализ случаев возникновения конфликта интересов, осуществление мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также применение мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством РФ, одной из сторон которого являются муниципальные служащие
	При необходимости
	Глава поселения

Главный специалист администрации, ответственный за кадровую работу
	Предупреждение и урегулирование конфликта интересов в целях предотвращения коррупционных правонарушений

	3.13
	Контроль  соблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	постоянно
	Глава поселения

Главный специалист администрации, ответственный за кадровую работу
	Выявление возможного конфликта интересов

	3.14
	Организация кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	при назначении на должность,

при поступлении на муниципальную службу
	Глава поселения

Главный специалист администрации, ответственный за кадровую работу
	Выявление возможного конфликта интересов

	3.15
	Организация ежегодного повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	1 раз в год
	Глава поселения

Главный специалист администрации, ответственный за кадровую работу
	Повышение эффективности мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения

	3.16
	Организация обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу по вопросам противодействия коррупции
	При поступлении на муниципальную службу
	Глава поселения

Главный специалист администрации, ответственный за кадровую работу
	Повышение эффективности мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения

	4. Меры, направленные на обеспечение доступа населения к информации о деятельности органов местного самоуправления

Шокинского сельского поселения, в том числе в сфере противодействия коррупции

	4.1.
	Информирование общественности об установленных фактах коррупции в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях
	по мере установления фактов коррупции
	Глава поселения
	Обеспечение доступа граждан и организаций к информации, обеспечение открытости

	4.2.
	Информационное сопровождение мероприятий, направленных на противодействие коррупции в муниципальном образовании
	постоянно
	Глава поселения
	Правовое просвещение лиц, поступающих на муниципальную службу, руководителей муниципальных учреждений

	4.3.
	Обеспечение информационного наполнения и актуализации подраздела «Противодействие коррупции» официального сайта Администрации  Шокинского сельского поселения
	постоянно


	Глава поселения

Специалист I категории (в части касающейся)
	Обеспечение доступа граждан и организаций к информации об антикоррупционной деятельности администрации

	1
	2
	3
	4
	5

	5. Совершенствование организации деятельности в сфере муниципальных закупок

	5.1.
	Реализация положений Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	постоянно


	Контрактный управляющий
	Обеспечение доступа граждан и организаций к информации о закупках

	5.2
	Проведение работы, направленной на выявление личной заинтересованности муниципальных служащих, работников при осуществлении закупок, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	В ходе осуществления закупок
	Глава поселения

Контрактный управляющий
	Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок

	5.3
	Размещение информации о проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд на официальном сайте Единой информационной системы в сфере закупок
	В ходе осуществления закупок
	Глава поселения

Контрактный управляющий
	Обеспечение доступа граждан и организаций к информации о закупках


АДМИНИСТРАЦИЯ 

ШОКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

 КАРДЫМОВСКОГО РАЙОНА СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

от  «_16__» __01__ 2024     № __1-р__

О выделении специальных мест для размещения предвыборных печатных агитационных материалов

В соответствии со статьей 55 Федерального закона от 10.01.2003 года № 19-ФЗ «О выборах Президента Российской Федерации»

1. Для размещения печатных агитационных материалов на территории Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области определить информационные стенды, расположенные:

- на автобусной остановке д. Шокино, в районе ул. Солнечная;

- на здании магазина по адресу: д. Шокино, ул. Центральная, д. 11;

- на административном здании д. Соловьево, ул. Школьная д.4;

- в районе магазина, расположенного по адресу: д. Соловьево ул. Генерала Лизюкова, д.7;

- на здании магазина д. Шестаково, ул. Центральная, д. 10;

- на здании магазина д. Титково, ул. Центральная, д. 34.

2. Опубликовать настоящее распоряжение в печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области «МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ВЕСТИ».

3. Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области(shokin.kardymovo.ru).

4. Настоящее распоряжение вступает в силу после его официального опубликования в печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области «МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ВЕСТИ».

5. Контроль исполнения настоящего распоряжения оставляю за собой.

Глава муниципального образования

Шокинского сельского поселения

Кардымовского района

Смоленской области                                                                                                                                                                                     В.В. Серафимов
АДМИНИСТРАЦИЯ 

ШОКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

 КАРДЫМОВСКОГО РАЙОНА СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

от  «_16__» __01__ 2024     № __2-р__

О  закладке книг похозяйственного учёта в электронной форме  с использованием  подсистемы «Электронная похозяйственная  книга» на период 2024 – 2028 годов 

В соответствии со ст. 8 Федерального закона от 07.07.2003 года № 112-ФЗ «О личном подсобном хозяйстве», Федеральным законом Российской федерации № 131-ФЗ от 06.10.2003 года «Об общих принципах организации местного самоуправления», приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации от 27 сентября 2022 года № 629 «Об утверждении формы и порядка ведения похозяйственных книг»

1. Организовать закладку книг похозяйственного учёта на территории Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области на период 2024-2028 годы и осуществлять ведение в электронной форме  с использованием  подсистемы «Электронная похозяйственная книга»  в соответствии с Приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации от 27.09.2022 № 629 «Об утверждении формы и порядка ведения похозяйственных книг».

2. Утвердить список номеров книг похозяйственного учета для закладки в 2024 году согласно приложению.

3. Ежегодно, по состоянию на 1 января путем сплошного обхода личных подсобных хозяйств и опроса членов личных подсобных хозяйств в период с 10 января по 15 февраля осуществлять сбор сведений, указанных в книгах.

4. Записи в похозяйственные книги производить на основании сведений, предоставляемых на добровольной основе главой личного подсобного хозяйства  или иными членами личного подсобного хозяйства. 

5. При ведении  похозяйственных книг необходимо обеспечить конфиденциальность информации, предоставляемую гражданами, ведущими хозяйство, её сохранность и защиту в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6. Распоряжение Администрации Шокинского сельского поселения  Кардымовского района Смоленской области от 17.06.2022 № 19-р «О ведении и перезакладке книг похозяйственного учета личных подсобных хозяйств в Администрации Шокинского сельского поселения  Кардымовского района Смоленской области» считать утратившим силу с 01 января 2024 года.

7. Похозяйственные книги за период 2022-2026 считать завершенными с 01 января 2024 года и подлежащими хранению в Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области в течение 75 лет.

8. Опубликовать настоящее распоряжение в печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области «МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ВЕСТИ».

9. Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области(shokin.kardymovo.ru).

10. Настоящее распоряжение вступает в силу после его официального опубликования в печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области «МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ВЕСТИ» и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2024 года.

11. Контроль исполнения настоящего распоряжения оставляю за собой.

Глава муниципального образования

Шокинского сельского поселения

Кардымовского района

Смоленской области                                                                                                                                                                                       В.В. Серафимов

Приложение

к распоряжению Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области

«_16__»__01___2024  № __2-р__

СПИСОК

номеров книг похозяйственного учета для  закладки в 2024 году

	1. деревня Минино;

2. деревня Вачково;

3. деревня Репухово;

4. станция Присельская;

5. деревня Заборье;

6. деревня Приселье;

7. деревня Хотесловичи;

8. деревня Титково;

9. деревня Красный Пахарь;

10. деревня Соловьево;

11. деревня Малявчино;

12. деревня Шокино;

13. деревня Машкино;

14. деревня Пнево;

15. деревня Морево;

16. деревня Залесово;

17. деревня Раскосы;

18. деревня Городок;

19. деревня Коровники;

20. деревня Макеевская;

21. деревня Шестаково;

22. деревня Дуброво;

23. деревня Новая Жизнь;

24. деревня Будка железной дороги 373 км;

25. деревня Бабеевка;

26. деревня Беднота;

27. деревня Мамоново;

28. деревня Надва;


	29. деревня Любаново;

30. деревня Некисово;

31. деревня Осово;

32. деревня Рыжково;

33. деревня Фальковичи;

34. деревня Федурново;

35. деревня Лукьяники;

36. деревня Часовня;

37. деревня Еськово;

38. деревня Кунцево;

39. деревня Колпино;

40. деревня Бережок;

41. деревня Гончарово;

42. деревня Будка железной дороги 372 км;

43. деревня Русаново.
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